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Concursos Publicos / Processos Seletivos

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2020 PARA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE ENFERMEIROS, TECNICOS DE ENFERMAGEM,

ESCRITURARIOS E ZELADORES, PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO.

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio pardo - SP, usando das atribuigoes legais, com
fundamento na Lei Municipal n® 5.515, de 25 de marco de 2020 e Decreto n° 6.189, de 20 de margo
de 2020, faz saber que realizard Selecao Simplificada para contratagao de enfermeiros, técnicos em
enfermagem, escriturarios e zeladores para atuarem em érea especifica de atendimento, decorrentes
da decretagio de pandemia do novo coronavirus por parte da Organizagao Mundial de Saide, bem
como pelo Decreto n° 6.198, de 20 de marco de 2020, no Municipio de Sio José do Rio Pardo.

Para todos os efeitos, a contratagao serd por prazo determinado e terd como provimento 0 Regime
Juridico Celetista.

Pelo presente indica como membros da comissdo organizadora extraordindria para conducdo e
julgamento de recursos do presente processo seletivo simplificado os seguintes servidores:

Dr. Eliezer Gusmao

Michele Vitorino Alves Ferreira

Antdnio José Manrique

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selecdo Simplificada sera realizada pela Comissdo Extraordinaria acima indicada.

1.2. Para o grupo de trabalho descrito acima o processo seletivo constara das seguintes etapas:
anélise de curriculo, comprovagao e andlise de titulos.

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 03 (trés) meses, a contar da data da
publicagdo da homologagio do resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.4. O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta selegdo estardo
disponiveis no site da Prefeitura  Municipal ~ através  do endereco  eletronico
www.saojosedoriopardo.sp.gov.br

1.5. O quadro de fungdes esta de acordo com o abaixo discriminado:

~ Ensino Fundamental A R <
i carges | vagae [0 Requistton (1 ‘Carga Horéria | pepuperagdo | Local de Trabalho
Ensino fundamental
Zelador 10 incompleto (1° a 4" 12/36 R$ 1.471,38 |Pronto Socorro Municipal
série).
_ s “Ensino Médio/Técnico . T
e e e DL R "0 CarwaHoramals wat el iy gEm J
o e e AL e R TR
Escriturdrio 10 Ensino médio completo 12/36 R$ 1.471,38 | Pronto Socorro Municipal
Curso Técnico em
Teapico em 16 Enfermage‘m e’re%lstro 12/36 RS 1.827,92 | Pronto Socorro Municipal
Enfermagem no respectivo Grgao da
classe.
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Curso Superior
Completo de
Enfermeiro 06 Enfermagem, com 12/36
registro no respectivo
drgdo de classe.

R$ 21,26 por

Pronto Socorro Municipal
hora

2. DAS INSCRICOES

2.1. Os candidatos interessados deverdo realizar inscri¢do no setor de Protocolo da Secretaria
Municipal de Satde de Sdo José do Rio Pardo, situado a Rua Cel. Alipio Dias, n® 693, Centro, 5do
José do Rio Pardo — SP, anexando respectivo curriculo e comprovagio de titulos no periodo de

27/03/2020 a 30/03/2020, que serdo encaminhados a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
2.2. Sdo requisitos para inscrigdo:

2.2.1. Ser brasileiro (a) ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
2.2.2. Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

2.2.3. Gozar de boa saitide fisica e mental;

2.2.4. Ter habilitacdo especifica nos conselhos das categorias de Enfermagem e Técnicos de
Enfermagem, a depender do cargo escolhido;

2.2.5. Estar o candidato do sexo masculino em regular situagdo perante o servigo militar;

2.2.6. Estar em situacio regular com as obrigagdes eleitorais;

2.2.7. Nio ter qualquer restrigdo de ordem criminal que impega o livre exercicio de direitos.

2.2.8. Nio exercer qualquer Cargo, Emprego ou Fungao Piiblica de acumulagdo proibida com o
exercicio da nova Funcio, observado ao disposto no artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO
FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98; Nao ser aposentado por invalidez; Nao estar com idade de
aposentadoria compulséria nos termos do artigo 40 inciso IT da Constituigdo Federal.

2.3. Os candidatos também devem possuir:

2.3.1. Aptidio e experiéncia para trabalhar nas reas especificas das fungdes, objeto deste processo
seletivo simplificado.

3. DAS VAGAS

3.1. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo final dos candidatos habilitados,
respeitando o nimero de vagas constantes do presente edital.

4. DA REMUNERACAO
4.1. As remuneragdes mensais brutas sdo as que estdo dispostas no item “1.5”, deste edital.

5. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNGOES:

ZELADOR

Exerce fungdes de zeladoria, promovendo a limpeza e conservagio, vigiando o cumprimento do
regulamento interno, para assegurar o asseio, ordem e seguranca do prédio e o bem-estar de seus
ocupantes; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

ESCRITURARIO
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em adultos, identificagio e controle de doengas, como a diabete e a hipertensdo; desenvolve
programas com adolescentes, tais como: trabalho de integragdo familiar, educagdo sexual,
prevencio de drogas; efetua o controle de boletins de produtividade e quanto ao niimero de exames
e consultas, avaliando a quantidade e qualidade de trabalho; avalia a qualidade técnica do servigo de
enfermagem, orientando e supervisionando os trabalhos; participa de reunides de cardter
administrativo e de reunides de carater técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos
servicos prestados; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Primeira Etapa: recebimento de inscrigdes, com curriculo e demais documentos, conforme item
2.1 do presente edital (27/03/2020 & 30/03/2020).

6.2. Segunda Etapa: Andlise da documentagio pela Comissio Organizadora (31/03/2020 a
01/04/2020).

6.3. Terceira Etapa: publicagdo dos resultados em 02/04/2020, prazo para eventuais recursos nos
dias 03/04/2020 a 07/04/2020, julgamento de eventuais recursos em 08/04/2020 e publicagdo da
classificacdo final e da homologagao do presente processo seletivo em 09/04/2020.

6.3.1. A classificacdo ser estabelecida de acordo com o anexo I do presente edital.

6.4. Os candidatos selecionados na primeira etapa o serdo através da pontuagao maxima atingida e
deverdo apresentar toda documentagao, inclusive os documentos elencados neste edital bem como a
comprovacdo dos titulos e certificados que apresentar.

6.5. Em caso de empate final na selecdo, terd preferéncia o candidato que tiver mais tempo de
registro junto aos Conselhos de suas categorias profissionais, quando os cargos o exigirem, em
persistindo o empate, havera a escolha pelo candidato mais velho. No caso de cargos de nivel
fundamental e médio terd preferéncia o candidato que tiver mais tempo de experiéncia e, em
persistindo o empate, haverd a escolha pelo candidato mais velho.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado da primeira etapa do processo, bem como da lista de classificagdo final e da
homologacio do presente processo seletivo, serdo divulgados no site desta Prefeitura Municipal
através do endereco eletrénico www.saojosedoriopardo.sp.gov.br.

8. DA CONTRATACAO
8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para assumir imediatamente, seguindo a ordem de
classificacdo final e serdo contratados apos aprovagio em inspegdo médica a que deverdo se

submeter.
8.1.2. As decisdes do Servico Médico da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de
contratagdo, sao soberanas.

-

8.2. A contratagio se dara pelo prazo de 03 (trés) meses, em cardter temporério, para preenchimento
das vagas previstas neste Edital, podendo ser prorrogado pelo menos periodo;

8.3. Cada candidato poderé ser contratado apenas uma unica vez, até a chamada completa da lista
de classificados, em decorréncia de sua classificagdo final no presente Processo Seletivo, podendo a
critério da administracdo e em face da necessidade do servigo piiblico, a listagem ter novo inicio de
chamada dentro do prazo de validade do Processo Seletivo adotando-se em tudo as mesmas regras
ja estabelecidas.

8.4. Por ocasido do chamamento que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverdo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para

Municipio de S&o José do Rio Pardo — Estado de Sao Paulo
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provimento e que deram condi¢des de inscri¢do, estabelecidos no presente Edital, bem como os
demais documentos legais que lhe forem exigidos.
8.5. A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta selecdo estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Sio José do Rio Pardo.

Sdo José do Rio Pardo/SP, 26 de margo de 2020.

ERNANI CHRISTOVAM VASCONCELLOS
PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo I
Critérios para a analise e pontuacio de titulos

Descricio/Especificacio do Titulo Maximo de Titulos Pontuacao por Titulo
Tempo de servigo prestado no cargo/fungio, ) 0,2 pontos por més
até o limite de 60 (sessenta) meses. completo.

Considera-se exercicio profissional toda atividade desenvolvida estritamente para o cargo
pleiteado. Quando a nomenclatura do cargo ou fungdo exercida for diferente & da funcio pleiteada
neste Edital, o candidato deverd complementar as informagdes da experiéncia profissional, com
declaragdo emitida pelo setor de atuacio, especificando a(s) atividade(s) exercida(s).

___ FORMA DE PONTUACAO PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO
QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL i LT

Descriciio/Especificacio do Titulo Maiaximo de Titulos Pontuagao por Titulo

Certificado de participacio em cursos na area
pleiteada com carga horaria a partir de 120h -
realizadas nos ltimos 07 anos, exceto titulos 02 06
pertinentes a nivel de escolaridade Técnico
e/ou Superior

Certificado de participagio em cursos na drea
pleiteada com carga hordria entre 80h e 115h 02 05
— realizado nos ultimos 07 anos.

Certificado de participacio em cursos na area
pleiteada com carga horaria entre 41h e 79h - 02 04
realizado nos ltimos 07 anos.

Certificado de participagido em cursos na drea
pleiteada com carga hordria de até 40h — 02 03
realizado nos 1iltimos 07 anos.

Participagdo em eventos: palestras, bancas,
semindrios, féruns, congressos, conferéncias,
simpodsios ou eventos similares ministrados 02 02
por instituigoes regularizadas — realizados no
periodo de janeiro/ 2013 a marco/2020.
Tempo de servigo prestado no cargo/funcio,
até o limite de 60 (sessenta) meses, prestados -
em institui¢des publicas ou privadas.
Considera-se exercicio profissional toda atividade desenvolvida estritamente para o cargo
pleiteado. Quando a nomenclatura do cargo ou funcio exercida for diferente 4 da funcio pleiteada
neste Edital, o candidato deverd complementar as informagdes da experiéncia profissional, com
declaracdo emitida pelo setor de atuacio, especificando a(s) atividade(s) exercida(s).

0,2 pontos por més
completo
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— FORMA DE PONTUACAO PARA 05

ARGOS DE NiV

_ QUALIFICACA OFISSIONAL
Descricio/Especificacio do Titulo Maximo de Titulos Pontuacgdo por Titulo
I'-"és—Gradua(;Eo “Stricto Sensu” Doutorado na 02 10.0
area a que concorre ’
l?és—Graduage‘m “Stricto Sensu” Mestrado na 02 8.0
drea a que concorre. )
P6s-Graduagdo “Lato Sensu”, Especializagio 02 5.0

nNa drea a que concorre.

Curso avulso na drea a que concorre de no

minimo 180 horas, realizado no 01 3,0
eriodo de janeiro de 2010 a marco /2020

Curso avulso na drea a que concorre de no

minimo 120 horas e médximo de 179

horas, realizado no perfodo de janeiro de 9 2.0
2010 a marco /2020.

Curso avulso na drea a que concorre de no

minimo 60 horas e maximo de 119 o1 0.5

horas, realizado no perfodo de janeiro de
2010 a marco /2020.

Tempo de servigo prestado no cargo/funcio,
até o limite de 60 (sessenta) meses, prestados -
em instituicdes piiblicas ou privadas.
Considera-se exercicio profissional toda atividade desenvolvida estritamente para o cargo
pleiteado. Quando a nomenclatura do cargo ou fungdo exercida for diferente & da fungio pleiteada
neste Edital, o candidato deverd complementar as informagdes da experiéncia profissional, com
declaragio emitida pelo setor de atuacdo, especificando a(s) atividade(s) exercida(s).

0,2 pontos por més
completo
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